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Informatii personale
Nume / Prenume  IULIA GABRIELA TANASE

Adresa(e)
Telefon(oane)
E-mail(uri)
Natjonalitate(-tati)
Data nagterii

Stare Civila

Experienta profesionala

Perioada
Functia sau postul ocupat | Director

{unie 2023 - prezent

Activitati si responsabilitéti principale | Organizarea, coordonararea, monitorizarea si evaluarea activitatil n domeniul relailei cu parlamentul,
cu autoritatile publice centrale i locale, cu sindicatele si patronatele si coordonarea formularii punctului
de vedere unitar al ministerului in retatia cu cetatenil si societatea civiia si n emiterea de raspunsuri la
solicitarile de informatii publice;

Coordonarea asigurarii relatiei cu Parlamentui si cu Departamentui pentru Relatia cu Parfamentul sia
participarii reprezentantilor ministerulu fa Comisille Permanente si la Plenul celor doua Camere;
Coordonarea asigurarii transparentel decizionale si a oricaror alte activitati decurgand din relatia
ministerulut cu societatea civita, inclusiv organizarea i participarea la sediniele Comisiei de Dialog
Social, fiind vicepresedintele acesteia §i colaborarea cu Consiliul Economic si Social, in vederea
asigurérii in conditii optime a relatiei Guvernului §i a Parlamentului cu partenerii de dialog social;
Coordonarea organizarii Tntainirilor cu reprezentanti ai societatii civile si a audientelor sustinute de
demnitari, precum si implicarea in organizarea diversslor evenimente ale ministerului — comisii mixte,
forumuri de afaceri, targuri, conferinte; :

Coordonarea rezolvarii temeinice si legale a cererilor, reclamafiilor, sesizarilor sau propunerilor
formulate in sctis sau prin posta electronicé pe care un cetatean sau o organizatie legal constituita o
adreseazi ministerului, precum si expedierea raspunsurilor catre petitionari, clasarea si arhivarea
petifiilor conform dispozitiilor Legii ar. 233/2002 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr.27/2002
privind reglomentarea activitatii de solufionare & petifiilor, precum si a solicitérilor de informatii de
interes public, conform dispozifiilor Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de inferes
public;

Participarea sau asigurarea participéarii specialistilor din cadrul directief la lucrarile diferitetor comisii sau
grupuri de lucru organizate de ministere sau organe ale administratiei publice centrale, care au drept
scop stabilirea de mésuri care vizeaza relatia cu organizatiile sindicale si patronale;

Initiarea de masuri si propuneri conduceril ministerului referitor la relatiile cu organizatiile sindicale §i
patronale, precum si cu reprezentantii altor organizatii i asociatii legal constituite;

Numele si adresa angajatorului | Ministerul Economiei, Antreprenoriatului si Turismului / Ministerul Economiel, Digitalizarii,
| Antreprenoriatului i Turismului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate ' Relatia cu Parlamentul, sindicatele, patronatele, alte instituti si relatii publice
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Decembrie 2021 - lunie 2023
Director

Organizarea, coordonarea, monitorizarea si evaluarea activitatii in domeniul relatiei cu parlamentul, cu
autoritatile publice centrale si locale, cu sindicatele si patronatele si coordonarea formulirii punctuiui de
vedere unitar al ministerului in relatia cu cetdtenil si societatea civila si in emiterea de raspunsuri la
solicitarile de informatii publice; asigurarea parcursului legislativ necesar aprobarii unei politic publice
plaborate de celelalte directii de specialitate din cadrul ministerului, prin sustinerea procesului de
transparentd si dialog social precum i urmérirea parcursului legislativ in Pariamentul Romaniei al
proiectelor de acte normative emise de institufie;

Ministerul Antreprenoriatului si Turismului _
Directia Relatia cu Parlamentul/ Directia Relatji Institutionale, Comunicare si Protocol

Mai 2021 — Decembrie 2021

incepand cu luna iulie - exercitare atributii director adjunct

Organizarea, coordonarea, monitorizarea §i evaluarea activitatii in domeniul refatiei cu parfameniul, cu
autoritatiie publice centrale si locale, cu sindicatele si patronatele si coordonarea formularii punctului de
vedera unitar al ministerului in relatia cu cetéfenii si societatea civila gi n emiterea de raspunsuri la
solicitarite de informatii publice; asigurarea parcursului legislativ necesar aprobérii unei poiitici publice
elaborate de celelalte directii de specialitate din cadrul ministerului, prin sustinerea procesului de
transparenta si dizlog soclal precum $i urmairea parcursului legistativ in Parlamentul Roméniei al

proiectelor de acte normative emise de institutie;
Ministerul Economiei, Antreprenoriatului si Turismului

Relatia cu Parlamentul, sindicatele, patronatele, alte institutii si relatii publice

Decembrie 2019 — Mai 2021

Consilier superior

Rezolvarea la nivelut competentei postului a problemelor legate de gestiune, actionariat si patrimoniu
fransmise de operatorii economici aflali sub autoritatea ministerului; participarea, in baza mandatului
emis de minister, ca reprezentant in cadrul A.G.A. la societafile aflate sub autoritatea ministerului;
participarea Tn colaborare cu celelalte directiilicompartimente din cadrul directiei generale la
monitorizarea planului de administrare, la evaluarea anuald a activitatii administratorilor/ membrilor
consililor de supraveghere selectati conform prevederilor O.U.G. nr. 1082011, cu modificarile i
completatérile uiterioare, conform contractului de mandat §i & planului de administrare aprobat de
acfionari.

Ministerul Economiel, Energiei i Mediului de Afaceri

Administrarea participatiilor statului

Noiembrie 2015 - Decembrie 2019
Expert] A

Analizarea programelor de restructurare, reorganizare sau inchidere operationald elaborate de
operatorii economici din portofoliul Ministerului Energiel si participarea la elaborarea Strategiilor de
restructurare/ reorganizare din domeniul energiei; participarea, in baza mandatului emis de minister, ca
reprezentant in cadrul A.G.A. 1a societatile aflate sub autoritatea ministerului; parficiparea in colaborare
cu celelalte directi/ compartimente din cadrul directiei generale la monitorizarea planului de
administrare, la evaluarea anuala a activitatii administratorilor/ membrilor consililor de supraveghere
selectati conform prevederilor 0.U.G. nr. 109/2011, cu modificarile si completatarile ulterioare, conform
contractului de mandat gi a planului de adminisrare aprobat de acfionari

Ministerul Energiel

Energie — administrare s valorificare participatii ale statului
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lanuarie 2015 ~ Noiembrie 2015

Consilier Ministru MEIMMMA - prin delegare atributii / Expert] A

Desfasurarea activitatii la Cabinetul Ministrului MEIMMMA, avand atributii n ceea ce priveste
asigurarea interfetel operative a ministrului cu oricare dintre compartimentele ministerului, de -
gestionare a activitatiior de pregétire i verificare a tuturor documentelor care urmeau sa fie supuse
atentiei demnitarului, coordonarea organizérii anumitor participari ale acestuia la evenimente/ intainiri,
precum §i executarea altor ndatoriri stabilite de ministru: suplimentar, conform fisel postuiui de expert
|A, activitatile principate au fost analizarea pragramelor de resfructurars, reorganizare sau inchidere
operationala elaborate de operatorii economici din portofoliul MEIMMMA; participarea la conceperea si
elaborarea notelor de analiza necesare luari de decizii corecte si rapide in ceea ce priveste
managementul acestor operatori economici;

Detasare / angajare incepénd cu mai 2015
Ministerul Energiei, Intreprinderifor Mici si Mijlocii si Mediului de Afaceri

Energie - administrare si valorificare participatii ale statului

Aprilie 2013 - lanuarie 2015
Consilier Pregedinte

Coordonarea dosaretor de insolventa unde Autoritatea era creditor majoritar sau principal — SC Oltchim
SA, SC Fortus SA, CNMPN Remin SA, SC UCM Resita SA, prin asigurarea interfetei intre toate partile
implicate, demararea de discutii $i intainin atat cu reprezentantii societétii cat si cu reprezentanti ai
autoritatilor locale si ai Guvernului, pentru identificarea soluiilor optime care au condus la ¢ continuare
a activitafii de producile §i crestere a productivitétii societatii, precum gi la o stabilitate sociala { SC
Fortus SA); acordarea de consultanta si participarea la discutiile referitoare 1a reprezentarea AAAS Tn
procesele pe rolul ICSID;

Detasare Autoritatea pentru Administrarea Activelor Statului

Administrare, privatizare g valorificare creante

lunie 2012 - Martie 2013
Consilier Vicepregedinte

Aigurarea interfetel intre Vicepresedintele AVAS si reprezentantii/ activitétile Directiilor Insclventa,
Juridica $i Gestionare Creante si Urmérire Valorificare - verificarea continutului iucrarilor, precum si
acordarea de consultana la negocierea clauzelor contractuale a reprezentérii AVAS in procesele aftate
pe rolul ICSID; Coordonarea dosarelor de insolventd/ faliment SC Fortus SA lagi, SC Aversa SA
Bucuresti, CNMPN Remin SA Baia Mare.

Detasare Autoritatea pentru Valorificarea Activelor Statului

Privatizare, administrare si valorificare creante

Noiembrie 2011 - Mai 2015
Director General

Coordonarea activitatii de demarare a unui proiect nou gi indrazne, alaturi de o echipa tanara
8.C. AQIRON INVESTMENT SRL

Servicii 1T
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{ fumizorului de formare

Septembrie 2007 - August 2010
Expert

Gestionarea actiunilor definute de Statul Romén la societéfile comerciale din portofoliul AVAS

repartizate si reprezentarea acestuia in adunérile generale ale actionarilor 1a unele societati din
ortofoliu,

?nregistrarea la Oficiul Registrului Comertului a calitafii de actionar a AVAS-ului ca urmare & aportului

in natura la capitalul social al societatii cu valoarea terenului asupra céruia aceasta a dobandit certificat

de atestare a dreptului de proprietate {verificarea valorii propuse de conducerea sccietétilor, iar in

situatja in care am constatat ¢4 aceasta a fost eronat stabilita, cuaniificarea prejudiciului creat AVAS si

propunerea masurilor necesare conducerii AVAS, pentru remedierea sifuatiei, analizarea gi formularea

de observatji cu privire a rapoartele de evaluare depuse in instan{a);

Analizarea, fundamentarea si elaborarea documentatilor privind modificarile patrimoniale din cadrul

societatilor aflate in portofoliu gi inaintarea lor spre avizarea Colegiului Director al AVAS;

intocmirea rapoartelor specifice activitafil institutiel;

Analizarea situatiilor economico-financiare si Bugete de Venituri si Cheltuieli ale societatilor

comerciale reparfizate din portofoliul AVAS; colaborarea cu conducerea fiecarei societi din cele

peste B0 repartizate, In vederea asigurarii desfagurarii in bune conditii a activitatii acestora;

Autoritatea pentru Valorificarea Activelor Statului

Administrarea participatiilor statului

Fehruarie 2006 - Septembrie 2007
Director Executiv

Coordonarea agentilor de vanzari in distributia de papetérie;

Organizarea §i amenajarea unui restaurant cu 62 de locuri in interior i 128 de locuri pe ferasa pentru
deschidere;

Supravegherea $i administrarea activitafi restaurantului in vederea amortizarii investifiel facute;
Stabilirea politicii de publicitate a restaurantului.

$.C. Damai Prod & Cons LTD SRL
Papetéarie si Alimentatie publicd

Octombrie 2003 - Februarie 2006
Asistent sef contabil

Acordarea de asistents directorului de marketing, avand ca atribufii: organizarea agendei de lucry, a
cilatorilor de afaceri la targuriie internaionale (rezervari, informari, stabilirea legaturilor cu
reprezentanti targurilor), organizarea seminariilor din cadrul firmei, controlul activitatii de securitate i a
personalului auxiliar; Majoritatea conversatiilor au fost purtate doar in limba engleza.

$.C Pakmaya SRI- - Divizia Vanzéri
Producerea gi comerigiizarea drojdiei de bere Pakmaya

2020 - 2022
Master in domeniul Stiinte ale comunicarii
Comunicare Manageriala

Universitatea Politehnica Bucuresti, Facultatea de inginerie Industriala si Roboticd
1997 - 2003

Licentiatd in Mecatronica

Automaticd, Inginerie Mecanic, Electronica

Universitatea Politehnica Bucuresti, Facultatea de Inginerie Mecanica
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Calificarea | diploma obtinutd

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobéndite

Numele si tipul institutiei de Tnvatamant
/ furnizorului de formare

Aptitudini si competente
personale

Limba(i) materna(e)

Limbai) stréina(e) cunoscuté(e)
Autoevaluare
Nivel european {*)

Englezi

Competente gi aptitudini organizatorice

Competente si aptitudini tehnice

Competente si aptitudini de utilizare a
calculatorului

Alte competente si aptitudini
Permis(e) de conducere

Informatii suplimentare

1993-1997
Diplomi de Bacalaureat -
[nformatics, Matematica, Fizica

Liceul de Informaticé Brasov

Roména

Engleza, Franceza

intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisd
conversatio
c1 Uilizator Utilizator 1 Utilizator Utilizator 1 Utilizator
experimentat experimantat experimentat experimentat experimentat

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referin{d Pentru Limbi Stréine

Aptitudini de comunicare interpersonala / Rezistent |a efort intelectual / Spirit de echipé / Capacitate
de analizi i organizare / Perseverentd / Responsabil / Spirit intuitiv $i empatic / Reactie rapida In
situatii de ¢riza / Dinamica / Tenace .

Cunogtinte tehnice de electronicé si mecanica

Cunoscitoare a sistemelor de operare Windows si a aplicatiilor Microsoft Ofiice (Word, Excel,
Outlook, PowerPoint, Acces), Corel Draw, Adobe Photoshop etc.

Hobhby: inct, offread, fotografie, dans
Categoria B

CURSURI DE PREGATIRE PROFESIONALA

2011 atestat In achizitii publice

2012 atestat In manager de proiect

2012 atestat in profesia de formator, manager resurse umane
2012 atestat in compefente sociale si civice

2012 atestat in competente antreprenoriale

2012 curs de perfectionare in managementul organizatiel §i performantei, managementul
diversitatii samd

2013 atestat in profesia de auditor intern in sectorul public

2013 curs de audit $i contrel managerial intern

2014 afestat in profesia de manager

2014 curs Legea 85/2014

2015 curs de comunicare

2018 comunicarea in administratia publica

2021 politici publice in domeniul stimutari competitivitatii economice
2022 managementul documentelor i transparenté decizionald
2023 diplomatie econormica
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