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CARATOIU EUGENIA ROXANA

Cu 0 experienta de peste 26 ani in calitate de director economic in industria de aparare (la o
societate care a avut intre 800 si 300 de angajati), am dat dovada de competenta, etica
integritate si de recunoastere atat la nivelul echipelor de conducere din care am facut parte
cat si la nivelul CN Romarm si al autoritafilor de control ale statului (Camera de Conturi
Prahova, ANAF, inspectia economico-financiara, Ministerul Finantelor, etc.), la nivelul bancilor
si al Organizatiilor Patronale si Sindicale,

M-am preocupat in mod continuu de pregatirea mea profesionala in domeniul
managementului, auditului financiar, fiscalitate, contabilitate, jurisprudenta in domeniu
economic, evaluari firme, planificare financiara, IT, control financiar, efc.(minim 8C de ore in
fiecare an, organizate in principal de CAFR si CECCARY), dobandind competente noi si calificari
de auditor financiar (membru activ in Camera Auditorilor Financiari din Romania din anul
2003), de expert contabil (membru activ in Corpul Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati
din Romaria, din anul 1996), de manager (diploma profesionala in management - Open
University Business School , UK, din anul 20083).

Ledershipul, formarea de echipe, colaborarea cu ceilalti colegi pentru dezvoltarea
societatii s alingerea obiectivelor, cu respect si grija fata de oameni, de lege si de
patrimoniul societatii, a constituit de-a lungul carierei mele elemantul central,

Aceastd abordare a ghidat fiecare pas al parcursului meu profesional.

Am cultivat o relatie corecta cu Sindicatul (care a evoluat de la o relatie agresiva la
formarea unui parteneriat), neconflictuala, bazata pe respect reciproc si centrata pe rezolvarea
atat a problemelor salariatilor cat si ale societatii.

Prin profesionalism si seriozitate, am reusit sa ma fac auzita intr-o lume a barbatilor si sa
ma bucur de respect si recunoastere.

Am reusit sa impun o disciplina economico-financiara la nivelul societati. printr-un
control financiar preventiv eficient si prin implementarea unui sistem integrat de
gestiune economico-financiara (singurul implementat in toate filialele Romarm si aparat
central, inca din anul 2009).

Am reusit impreuna cu echipele de conducere din care am facut parte sa crestem
(renastem) societatea, sa facem conversia productiei militare la productie civila {prin Programul
National Antigrindina, singura conversie reusita la nivelul CN Romarm), in conditiite in care in
ultimii 25 ani comenzile de la MAPN au scazut sub 5% din cifra de afaceri. Am reusit astfel sa
desfasuram activitatea cu profit in uttimii 17 ani si sa nu avem datorii restante Ia buget.l statului
in ultimii 15 ani (fiind singura societate fara datorif restante din industria de aparare, in conditiile
in car2 nu am beneficiat de amnistie fiscala),

2001- Prezent

S. ELECTROMECANICA PLOIESTI SA

DIRECTOR ECONOMIC

-coorconarea si participarea la intocmirea planurilor de afaceri:

~coorconarea si participarea la intocmirea unor programe de restructurare (parte a programelor
de restructurare ale Companiei, aprobate prin HG);

-parliciparea la intocmirea documentafiilor necesare infiintarii unor societati comerciale cu
capital social mixt ( Elletra Communications SA, AG-ELSIS SA})

- implementarea unui soft integrat de gestiune economico-financ'ara destinat intrep-inderilor
de productie (Sistemul Integrat Clarvision ERP)



Perioada

Functia sau postul ocupat
Numele a angajatorulu
Seciorul de activitate

Peripada

Functia sau postul ocupat
Numele angajatorului
Sectorul de activitate

Perioada

Funciia sau postu! ocupat
Numele angajatorulu
Sectorul de activitate

Perivada

Functia sau postul ocupat

Perioada

Functia sau postul ocupa
Numele angajatorulu
Sectorul de activitate

Educatie gi formare

Pericada

Calificarea / diploma obfinuta
Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobéndite
Mumele si tipul institufiei de
invatamant / furnizorului de formare
Nivelul in clasificarea natjonala sau
internationala

- coordonarea, elaborarea si implementarea procedurilor de inventariere, contabilitate,
control financar, efc;

- intocmirea rapoartelor de administrare si a situafiilor financiare

- elaborare bugete de venituri si cheltuieli

- monitorizarea lunaré a executiei bugetare

- intocmire documentalii necesare oblinerii unor credite bancare, analize si diagnostic
referitoare |a activitatea firmei;

- organizarea, coordonarea i exercitare control financiar preventiv,

- analiza s avizarea tuturor coniractelor comerciale inclusiv a contractelor de finantare pentru
activitatea de cercetare-dezvoltare;

- participarea |a intocmirea contractelor colective de munca si la negocierea acesiora cu
organizafjile sindicale; coordonarea, indrumarea si controlul modului de caleut si declarare a
datoriilor la bugetul consolidat al statului cu respectarea legislafiel fiscale

- stabilirea procedurilor si instrucfiunilor metodologice de executie a operaiunilor economico-
financiare la nivelul societatii, asigurarea si urmérirea realizérii acestora;

- organizarea, coordonarea i controlul intregi activita financiar-contabite

- calculul impozitului pe profit si intocmirea declaratiei privind impozitul pe profit;

- conducerea si organizarea contabilitatii de gestiune

- inlocuitor al directorului general ( peste 15 ani)

- mentinerea relatjilor strategice cu bancile si autoritatile publice { ANAF, Ministeru! Finanteor,
Ministerul Economiei, Camera de Conturi)

- pregatirea tuturor documentelor si informatiilor peniru auditorul financiar statutar {rapoartele
de audit intocmite anual de catre firmele de audit autorizate au fost fara rezerve)

2000-2001

Director Economic

S.C. Arsenalul Armatei S.A. Bucuresti sucursala Ploiegti (actuala Electromecanica Ploiesti)
industria de aparare nationala

1999-2000

Director Economic {functie ocupata prin concursul organizat de Arsenal Bucuresti, cu
echipa de examinare mixta Arsenal si societate}

U.M. 02533/P Ploiesti — RA Arsenal Bucuresti (actuala Electromecanica Ploiesii)

indusiria de aparare natjonald

1996-1999

Sef serviciu financiar

U.M. 02616 Mizil

Industria de aparare nationald

1996-1998
Colaborator in probleme de audit financiar cu firma de audit

1990-1996

Economist in cadrul biroului preturi si analize economice
U.M. 02616 Mizil

industria de aparare nationald

1986 - 1980
Diploma de licenta
Facultatea de finante-contabiiitate

Academia de Studii Economice Bucuresti

Studii supericare de lunga durata




Perioad
Calificarea / diploma obtinJt3
Numele furnizorului de formare

Periozda
Calificarea f diploma obfinuta

Numele furnizorului de formare,

Perioada’

Calificarea / diploma obtinuté]
fi
Numele furnizorului de formzre

Pericada
Calificarea / diploma obtinuta
Numele furnizorului de formare

Periocada2
Calificarea / dipifoma obfinut3

Numele furnizorului de formare

(

Perioada
Calificareal diploma obfinuté
Numele furnizorului de formare

Perivada
Calificarea / diploma oblinut
Numele furnizoruful de formare

1

Perioada
Calificarea / diploma obtinut3
Numele furnizorului de formare

Pericadal
Calificarea / diploma obfinuid

Numele furnizorului de formare

qZOOS-pana in prezent

Auditor financiar
Camera Auditorilor Financiari din Romania

2001-2003
Diplema Profesionala in Management fcalificare recunoscuta internaional)
MBA module:

» Management competitiv

Management financiar

Managementul relatiilor cu clientii si furnizorii
Managementul dezvoltarii si schimbarii

Managementul resurselor de piata

Open University Business School, UK

2003- pana in prezent

Cursuri anuale de planificare economico-financiara (intocmire bugete planuri de afaceri),
scalitate, contabilitate, management, ete
CAFR, CECCAR, etc.

2003

Curs de Standarde Interafionale de Contabilitate, controlul costurilor si finantarea investitiifor

Cedru Bucuresti

001-2004

Cursuri de management financiar si management al afacerii organizate cu specialigti strini

talia-2004, Spania-2003, Suedia-2002, Olanda-2001)

2000-2001
Cursu-i de Standarde internationale de Contabilitate

CECZAR - 2001, World Trade Institute Bucuresti-2000

997
Curs de evaluare a firmelor
ANEYAR Bucuresti

1996 - pana in prezent
Expert contabil

CECCAR Prahova

991-1992
Cursuri de programare informatica folosind limbajul de programare D'BASE4
ROMSOFT Bucuresti -1992; ELSIN - 1991 .



Aptitudini si competente personale

Competente si abilitati tehnice | Auditor financiar - membru in Camera Auditorilor Financiari din Romania din anul 2006.
Expert contabil - membru CECCAR din anul 1996.

Competente i aplitudini manageriale Aptltudllr.u maqagenale dezvoltate de-a lungul carierei
Etica si integritate

Leadership si motivarea personalului
Gandire si viziune strategica
Adaptabilitate si gestionarea schimbarilor

Competente informatice | Certificat ECDL (Word, Excel, Access, PowerPoint, Intemet, Windows)
Programare sisteme informatice de gestiune.

Permis(e) de conducere | permis de conducere auto categoria B, din anul 1999.

Informatii suplimentare = Vechime in munca in cadrul industriei de aparare - 35 ani (din 1990 pana in prezent);
Certificat ORNISS (timp de peste 26 ani)

Data:

21012020







