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EXPERIENTA PROFESIONALA

LAURA EUGENIA VADAN

Cetatenie: roméana

Data nasterii:

Director OFICIUL REGISTRULUI COMERTULUI DE PE LANGA TRIBUNALUL SALA]
OFICIUL NATIONAL AL REGISTRULU] COMERTULUI [ 11/10/2002 - in curs ]

Localitatea: ZALAU

Tara: Romania

ACTIVITATI DE MANAGEMENT DE LINIE
Consilier juridic

CAMERA DFE COMER,TSI INDUSTRIE SALAJ [ 1997 - 2002 ]
Localitatea: ZALAU

Tara: Romania

ACTIVITAH JURIDICE /DIRECTOR DEL EGAT
Consilier juridic

IAIFO SA | 1996 - 1997 |

Localitatea: ZALAU

Tara: Romania

ACTIVITATI JURIDICE , REPREZENTARE INSTANTA

EDUCATIE SI FORMARE PROFESIONALA

Stiinte Juridice

Universitatea " Babes Bolyai " Cluj Napoca, Facultatea de Drept, Tnvitdmént zi [ 1992 - 1996 |
Adresa: Cluj Napoca (Romania)

Site de internet: www.ubbcluj.ro

Curs de expert accesare fonduri europene
[ 0972022 - 09/2022 )

Curs Sistem de Management al Calitatii
[01/2020 - 01/2020)

Curs Control Intern Managerial
[05/2019 - 05/2019 ]

Curs general de instruire si perfectionare Tn comunicare - comportament si aptitudine
[07/2015 - 07/2015 ]

Curs Formator
(1172011 - 1172011 ]



Curs Management Resurse Umane
[ 0372010 - 03/2010]

COMPETENTE LINGVISTICE
Limba(i) materna(e) romana

Alta limb3 (Alte limbi);

engleza

COMPREHENSIUNE ORALA B2 CITIT B2 SCRIS B2
EXPRIMARE SCRISA B2 CONVERSATIE B2

COMPETENTE DIGITALE

Navigare Internet / Utilizare buna a programelor de comunicare{mail messenger skype) / Social Media / Zoom
/ Microsoft Word / Microsoft Excel / Microsoft Office / Internet Explorer Edge Mozilla Google Chrome /
Utilizator Experimentat in procesarea informatiilor si comunicare pe calculator

COMPETENTE DE MANAGEMENT S| CONDUCERE

Competente management participativ reformist
-Ccompetente management organizational

-competente management resurse umane

-competente managementul conflictului

-competente managementul schimbarii

-competente managementul riscurilor
COMPETENTE ORGANIZATORICE

Competente management de linie
-abilitdti organizationale

-géndire creativa

-adaptabilitate si flexibilitate
-responsabilitate si proactivitate
-abilitati de planificare si cercetare
-abilitati de comunicare

-abilitati digitale

-abilitati delegare competenta
-capacitate de analiza si sintez3
-Capacitatea de a lucra In echipa
-abilitati multitasking

-abilitati de leadership

COMPETENTE DE COMUNICARE SI INTERPERSONALE

Competente comunicare scris si vorbit

* Aptitudinea de a inter relationa cu sefii ierarhici, de a munciin echipd, de a comunica eficient indiferent de
context atat cu colegii cat si cu profesionistii.

* Aptitudinea de a fi asertiv si persuasiv In activitatea desfasurata si in managementul situatiilor de risc.

* Aptitudinea de a interactiona psihologic indiferent de subiect.

* Aptitudinea de a redacta cu usurintd materiale scrise, indiferent de obiectul lor.



* Aptitudinea de a fi competiti
* Aptitudinea de a face fata m
* Aptitudinea de a exercita

v si productiv in termen de deadline.
danagementului schimbarij,
Un management participativ-reformist.








