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Curriculum vitae 
 

 

Informații personale  

Nume / Prenume          PÎRVULESCU D. BOGDAN 

          

 
 

Experiența profesională 
 
 

 

Perioada  aprilie 2018 - prezent 

Funcția sau postul ocupat     Director economic  

Activități și responsabilități 
principale 

   Planificarea, organizarea, conducerea, coordonarea și controlul activității, 
precum și gestionarea resurselor financiare, umane, materiale și informaționale 
aferente structurilor organizatorice din subordine. 

Numele și adresa angajatorului Societatea de Administrare a Participațiilor în Energie SA  (SAPE SA) 

Tipul activității sau sectorul de 
activitate 

 Financiar contabil 

               Perioada  iulie 2018 – iunie 2019 

Funcția sau postul ocupat      Director general 

Activități și responsabilități 
principale 

   Asigurarea fundamentării activității decizionale cu privire la definirea si 
formularea      politicii economico-sociale și gestionarea eficientă a resurselor 
materiale, financiare, informaționale și umane în vederea realizării obiectivelor 
stabilite. 

Numele și adresa angajatorului  Hidro Tarnița SA 

Tipul activității sau sectorul de 
activitate 

 Proiect hidroenergetic - energie 

               Perioada  aprilie 2018 – iunie 2019 

Funcția sau postul ocupat     Administrator 

Activități și responsabilități 
principale 

Asigurarea managementului societății, în limita competentelor stabilite de lege. 
(membru consiliu de administrație) 

Numele și adresa angajatorului  Hidro Tarnița SA 

Tipul activității sau sectorul de 
activitate 

 Proiect hidroenergetic - energie 

               Perioada  iunie 2017 – aprilie 2018 

Funcția sau postul ocupat    Funcție publică de execuție - Expert superior 

 Activități și responsabilități 
principale 

 Activitate de control prin care se verifică modul de implementare a măsurilor de 
creștere a veniturilor, de reducere a cheltuielilor și de diminuare a arieratelor, 
respectarea reglementărilor economico-financiare și contabile, precum și 
fundamentarea și justificarea sumelor acordate de la bugetul general consolidat 
pentru subvenționarea unor produse sau susținerea unor activități, stabilind 
erori și deficiențe în activitatea economico-financiară pentru a le remedia și a le 
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evita în viitor, precum și stabilirea obligațiilor către bugetul general consolidat, 
cu excepția celor fiscale;  

Numele și adresa angajatorului Ministerul Finanțelor Publice – Direcția Generală de Inspecție Economico-
Financiară  

Tipul activității sau sectorul de 
activitate 

Inspecție economico-financiară 

              Perioada  septembrie 2013 – iunie 2017 

Funcția sau postul ocupat  Funcție publică de conducere – Inspector șef antifraudă / Director 

Activități și responsabilități 
principale 

 Coordonarea și planificarea de controale tematice și controale operative și 
inopinate la toate categoriile de contribuabili în vederea verificării bazelor de 
impunere rezultate din operațiunile efectuate și a modului de respectare a 
prevederilor legale specifice; 
 Coordonarea și îndrumarea metodologică a serviciilor din cadrul direcției 
regionale antifraudă pentru aplicarea corectă a metodologiilor și procedurilor de 
control și asigurarea transmiterii acestora către structurile din cadrul direcției 
generale antifraudă fiscală; 
 Formularea de observații sau propuneri cu privire la perfecționarea, 
modificarea sau introducerea de noi norme, instrucțiuni, proceduri și 
metodologii, specifice activităților de control, verificare și coordonare; 
  Emiterea de propuneri privind introducerea sau scoaterea unor activități din 
categoria celor cu risc fiscal sau pentru declanșarea unor controale operative 
sau tematice și la alți contribuabili decât cei selectați inițial pentru efectuarea de 
verificări; 
 Participarea la lucrările diverselor comisii sau colective de lucru organizate, atât 
la nivelul direcției generale antifraudă fiscală, cât și în afara acesteia, pe 
probleme de analiză de risc; 

Numele și adresa angajatorului Agenția Națională de Administrare Fiscală – Direcția generală antifraudă 
fiscală – Direcția regională antifraudă fiscală București 

Tipul activității sau sectorul de 
activitate 

Economic-financiar 

Perioada  iulie 2013 – septembrie 2013 

Funcția sau postul ocupat  Funcție publică de execuție – expert principal 

Activități și responsabilități 
principale 

 Activitate de control prin care se verifică modul de implementare a măsurilor de 
creștere a veniturilor, de reducere a cheltuielilor și de diminuare a arieratelor, 
respectarea reglementărilor economico-financiare și contabile, precum și 
fundamentarea și justificarea sumelor acordate de la bugetul general consolidat 
pentru subvenționarea unor produse sau susținerea unor activități, stabilind 
erori și deficiențe în activitatea economico-financiară pentru a le remedia și a le 
evita în viitor, precum și stabilirea obligațiilor către bugetul general consolidat, 
cu excepția celor fiscale;  

Numele și adresa angajatorului Ministerul Finanțelor Publice – Direcția Generală de Inspecție Economico-
Financiară  

Tipul activității sau sectorul de 
activitate 

Inspecție economico-financiară  

Perioada  2012 – iulie 2013 

Funcția sau postul ocupat  Funcție publică de execuție – comisar principal 

Activități și responsabilități 
principale 

 Efectuarea de controale operativ–inopinate pe întreg teritoriul țării, privind 
prevenirea, descoperirea și combaterea oricăror acte și fapte din domeniul 
economic, financiar și vamal, care au ca efect evaziunea fiscală și frauda fiscală, 
cu respectarea competențelor stabilite de lege, pe baza programelor de control 
și a tematicilor stabilite. 
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Numele și adresa angajatorului Comisariatul General al Gărzii Financiare – Divizia de control în domeniul 
achizițiilor intracomunitare și operațiunilor de import-export  

Tipul activității sau sectorul de 
activitate 

Control economic-financiar 

Perioada   2007 – 2012 

Funcția sau postul ocupat   Funcție publică de execuție – comisar 

Activități și responsabilități 
principale 

 Efectuarea de controale operativ–inopinate pe teritoriul secției, privind 
prevenirea, descoperirea si combaterea oricăror acte si fapte din domeniul 
economic, financiar si vamal, care au ca efect evaziunea fiscala si frauda fiscala, 
cu respectarea competentelor stabilite de lege, pe baza programelor de control 
si a tematicilor stabilite. 

Numele și adresa angajatorului Garda Financiară – secția Gorj 

Tipul activității sau sectorul de 
activitate 

Control economic-financiar 

Perioada   2006- 2007 

Funcția sau postul ocupat   Șef zonă – reprezentant vânzări  

Activități și responsabilități 
principale 

Stabilirea și menținerea relațiilor cu clienții, identificarea de noi clienți. 
Coordonarea activității de distribuție în zona de competență. 

Numele și adresa angajatorului SC PCM GROUP SRL Craiova, Dolj 

Tipul activității sau sectorul de 
activitate 

Distribuție și vânzări de produse para farmaceutice.  

                Perioada   2005 - 2006 

Funcția sau postul ocupat    Director vânzări 

Activități și responsabilități 
principale 

Coordonarea activității de distribuție  și vânzări, menținerea relațiilor cu clienții 
și identificarea de noi clienți. 

Numele și adresa angajatorului SC VARESE SA Tg-Jiu 

Tipul activității sau sectorul de 
activitate 

Coordonarea departamentului de vânzări. 

Perioada   2004 - 2005 

Funcția sau postul ocupat    Dispatcher  

Activități și responsabilități 
principale 

Coordonarea compartimentului logistic, organizarea și monitorizarea desfacerii 
de produse petroliere și complementare. 

Numele și adresa angajatorului SC OMV PETROM SA București 

Tipul activității sau sectorul de 
activitate 

Divizia marketing, biroul Help Desk . 

Perioada   2000 - 2004 

Funcția sau postul ocupat   Lucrător comercial 

Activități și responsabilități 
principale 

Vânzări directe, întocmirea de rapoarte și situații privind vânzările, inventare etc.  

Numele și adresa angajatorului SC PETROM SA București – Sucursala „PECO” Gorj 

Tipul activității sau sectorul de 
activitate 

Vânzări  
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Educație și formare 
 

Perioada 2022-2024 

Calificarea / diploma obținută  Master în economie 

Disciplinele principale studiate / 
competențe profesionale 

dobândite 

 Antreprenoriat și administrarea afacerilor în domeniul Energiei 

Numele și tipul instituției de 
învățământ / furnizorului de 

formare 

 Academia de studii economice din București (ASE București) 
 Facultatea de Administrarea Afacerilor, cu predare în Limbi Străine (engleză) 

Nivelul în clasificarea națională 
sau internațională 

 Master 

Perioada  2014 - 2018 

Calificarea / diploma obținută  Student doctorand 

Disciplinele principale studiate / 
competențe profesionale 
dobândite 

  Economie 

Numele și tipul instituției de 
învățământ / furnizorului de 
formare 

 Universitatea din Craiova–Facultatea de Economie și Administrarea Afacerilor 
 Școala doctorală 

Nivelul în clasificarea națională 
sau internațională 

 doctorat 

Perioada  2006- 2007 

Calificarea / diploma obținută  Master în economie 

Disciplinele principale studiate / 
competențe profesionale 
dobândite 

 Relații Economice Internaționale  

Numele și tipul instituției de 
învățământ / furnizorului de 
formare 

 Universitatea Liberă Independentă Moldova 

Nivelul în clasificarea națională 
sau internațională 

 Master 

Perioada  2000 - 2004 

Calificarea / diploma obținută  Economist / Diplomă de licență 

Numele și tipul instituției de 
învățământ / furnizorului de 
formare 

 Universitatea „CONSTANTIN BRÂNCUŞI” – Facultatea de Contabilitate, curs  
de zi 

Disciplinele principale studiate / 
competențe profesionale 
dobândite 

 Contabilitate / contabil 

Nivelul în clasificarea națională 
sau internațională 

 Licențiat în contabilitate - economist 

Perioada  1996 - 2000 

Calificarea / diploma obținută  Diplomă de bacalaureat 

Numele și tipul instituției de 
învățământ / furnizorului de 
formare 

 Grupul Școlar Industrial ”Construcții de Mașini” Tg-Jiu, cursuri real, de zi 

Disciplinele principale studiate / 
competențe profesionale 
dobândite 

 Profil informatic 
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Nivelul în clasificarea națională 
sau internațională 

 Diploma de bacalaureat și atestat profesional (analist programator) 

 
 

Aptitudini și competențe 
personale 

 

Limba maternă română 

Limba străină cunoscută  

Autoevaluare  Înțelegere Vorbire Scriere 

Nivel european (*)  Ascultare Citire Participare la 
conversație 

Discurs oral Exprimare scrisă 

Limba  C2 engleză C2 engleză C2 engleză C2 engleză C2 engleză 

Limba  B1 franceză B1 franceză B1 franceză B1 franceză B1 franceză 

Competențe și abilități sociale     Fire deschisă care apreciază lucrul în echipă, cu creativitate și inițiativă, 
prompt în efectuarea lucrărilor cu corectitudine și fidelitate, îmi asum 
întotdeauna răspunderea și am capacitatea de a păstra confidențialitatea și 
secretul de serviciu.  
   Abilități de comunicare dobândite în cadrul cursurilor de pregătire profesională 
organizate de către Sindicatul National al Funcționarilor Publici, având calitatea 
de lider sindical în cadrul Gărzii Financiare secția Gorj. 
    Abilități de negociere, leadership și management dobândite în cadrul 
cursurilor de pregătire profesională absolvite. 

Competențe și aptitudini 
organizatorice 

    Experiență în conducere și organizare: Director general, Director economic,  
Inspector șef antifraudă / Director, Dispatcher, Director vânzări,  Șef de zonă 
    Experiență în  audit  și control dobândită prin desfășurarea activității de 
verificare a documentelor fiscale și  financiar-contabile în perioada 2007-2018, 
când am deținut funcții publice în cadrul Gărzii Financiare, Agenției Naționale 
de Administrare Fiscală și Ministerului Finanțelor Publice.  
    Consultant fiscal, membru al Camerei Consultanților Fiscali din România. 

Competențe și aptitudini de 
utilizare a calculatorului 

    Cunoștințe pentru întocmirea de prezentări, situații sau documente prin 
utilizarea de programe informatice (WORD, EXCEL, POWER POINT etc.), 
abilități de utilizare a diferitelor aplicații și baze de date. 
    Atestat profesional „analist programator” obținut la absolvirea liceului. 

Alte competențe și aptitudini     Manager ISO 50001:2018, certificat TŰV, obținut în cadrul FABIZ - Academia 
de Studii Economice București. 
   Dispus la program de lucru prelungit, deplasări frecvente în țară și străinătate 
și detașări, dacă este cazul. Capacitatea de a lua decizii rapide într-un timp 
foarte scurt, capacitatea de a lucra în condiții de stres, eforturi intelectuale, fizice  
si psihice prelungite, autonomie în acțiune, capacitate de analiză și sinteză și 
un bun autodidact. Acestea sunt criteriile după care îmi conduc viața și care mă 
caracterizează. 

Permis de conducere    Categoria „B”, obținut în anul 1999. 




