Curriculum vitae

Informatii personale
Nume { Prenums
Adres3(e)

Mabil:

E-mail{uri)

Nationalitate{-tat)
Data nagterii

Sex

Loc de munci vizat

Experien{a profesionald

Perioada

Funcfia sau posiul ocupat
Aclivitali si responsabilitali
principale

Numele $i adrese angajalorului

Tipul activitayii sau seclorul de
activitate

Perfoada

Funclia sau postuf acupat
Aclivitati §i responsabilitai
principale

Numele §i adresa angajalorului

Tipul activiiafii sau sectorul de
activitata

Parloada

Functia sau postul ocupat

Activital] gi responsabilitd}j principale

Numele $i adresa angajatorului

Tipul activitafii sau sectorul de
activilate

Perloada

Functia sau postul ocupat

Aclivitali i responsabilitati principale

Coordonator partener in cadrut proiectulusi *Masuri pentru acordarea de microgranturi i granturi
peniry capilal de fucru entitafilor tin domeniul agroalimentar cu finantare din fonduri exteme
nerambursablle - IMM AGRI-FOOD"

martie 2021 - Prezent

Director Execufiy

Ordonalor de credite, coordonarea activilalii agentiel, impiemeniarea proiectetor si programelor
pentru IMM-uri, atragere de invesilii si promovarea a exportului, participa la formarea $i consiiierea
anlreprenoriald a beneficiarilor programelor de start-up

Agentia pentru Intreprinderi Mici si Mijlock, Atragere de Investifii si Promovare a Exportului Ploiesti -
Bdut Republicii. nr. 12,BI. 33 B1-82, Ploiesti, jud Prahova

Autoritati publice locale - Fonduri guvemamentale nerambursabile

ianuarie 2020 — martie 2021
Subprefec! a! judetului Prahova
Asigurarea conducerii operalive a institutiei prefectului, coordonarea struciurilor de specialitate din
cadrul institutie! prefectutui, asigurarea elaborarii prolectului ordinului prefectutui, acordarea de
consultarta autoritatilor adminisiraliei publice locale cu privire la diferite proiecte;
Institufia Prefectului Judeful Prahova, Palatul Administrativ, Municipiul Ploiesti, B-dul Republicii nr.2-
4

Autoritate publica cenirala

wite 2017 - ianugrie 2020

Director Executiv

Ordonator de credite, coordonarea activitalii agen{fei, implementarea proiectelor si programelor
pentru IMM-uni, atragere de investitil §i promovarea a exportului, participa la formarea i consilierea
antreprenoriala a beneficiarilor programelor de start-up

Agenlia pentru Inireprinderi Mici i Miflocii, Atragere de Investitii si Promovare a Exportuli Ploiesti -
Bdu! Republicii, nr. 12.B1. 33 B1-B2, Ploiesti, jud Prahova

Autoritali publice [ocale - Fonduri guvernamentale nerambursabile

iunie 2016 - iutie 2017
Sef oficiu

Ordonator de credite, coordonarea activitati: oficiului, implementarea proiectelor si programelor
pentru IMM-usi, pariicipa la formarea si consilieraa antreprenorialé a beneficiarilor programelor de
starl-up

Coprb& ‘—%Q/c‘%/



Numeste §i adresa angajatorului

Tipul activitdfii sau sectorul de
activitate

Pericada

Functia sau postu) ccupat

Activitati 5t responsabilitti principale
Numele §i adresa angajatorulu

Tipui activitsfji sau sectorul de
aclivitate

Perigada

Funcfia sau postul ocupat

Activitdli si responsabilitah principale

Numele §i adresa angajatorulu

Tipul activitatii sav sectorul de
activitate

Petioada

Functia sau postul ocupat

Activitaij gl responsabilitat principate
Numele §i adresa angajatorului

Tipul activitalii sau sectorul de
activilate

Pertoada

Funclia sau postul ocupat

Aclivitaj $i responsabilitsli principale

Numele gi adresa angajatoruly

Tipul activitatil sau sectorul de
aclivitate

Perioada

Funcja sau postul ocupat

Activitali si responsabiitali principale
Numele §i adresa angajatorului

Tipul activitafii sau seclorul de
activitate

Perioada

Funcija sau postul acupat

Activitil} i responsabilitali principale

Numele §i adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
aclivitate

Pericada

Funclja sau postul ocupal

Achvitdli si responsabilitili principale
Numele $i adresa angajatorului

Tipul activitaii sau sectorul de
activitale

Paticada

Functa sau postul ocupat

Activitay §i responsabilital] principale

Numele §i adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de
activilate

Perioada

Functia sau postul ocupal

Oficiul Teritorial pentru IMM-uri si Cooperalie Pioiesti - Strada Trei lerarhl, or 9 - 11, Plolesti, jud
Prghova
Auloritali publice locale - Fonduri guvernamentale nerambursabiie

Februarie 2015 - iunie 2016

Vicapresedinle

Coordonarea Directiei Postprivatizare

Autoritatatea pentru Administrarea Activelor Stalului
Autoritate publica centrala

ianuarie 2015 - februarie 2015

Sef oficiu

Ordonator de credite, coordonarea aclivitalii oficiului, implementarea proiectelor si programelor
pentru IMM-uri, participa la formarea $i consilierea antreprencriala a beneficiarior programelor de
start-up

Oficiu! Teritorial pentru IMM-uri si Cooperatie Ploiesti ~ Bdul Independentei, nr. 23 Bis, Ploiesti, jud
Prahova

Autoritate publica centrala

martie 2044 - ianuarie 2015

Secretar de Stal

Coordonarea activilatii de Turism in cadrul departamentului
Oepartamentul peniry IMM-uri, Mediul de Afaceri $i Turism
Autoritate publica centrala

Nolembrie 2010 - martie 2014

Sef oficiu

Ordonalor de credite, coordonarea activitatii oficiului, implementarea proiectelor si programelor
pentru IMM-uri, participa la formarea gi consilierea antreprenoriala a beneficiarilor programelor de
start-up

Oficiul Teritoriat pentru IMM-uri si Cooperalie Ploigsti - Bdu Independentei, nr. 23 Bis, Pioiest, jud
Prahova

Autoritate pubfica centrala

martie 2013 - mai 2013
Fomator

Sustinerea activitatilor de aplicatii in programul de formare - modulut M6 Merkeling”
.Dezvoitarea compeleniglor antreprenariale - o alternativa eficienta de adaptare la piata muncit In
socletatea informationala”, POSDRUMNZ/3.1/5/62353, Universilalea Pelral - Gaze din Ploiegti
Educatie si Cercetars

decembrie 2008 - noiembrie 2010

Consilier Birou Implementare Proiecte si Programe pentru IMM-uri

Consiliere antreprenoriala in scopul obtinerii de fonduri nerambursabile, evaluare, contractare,
monitorizare cereri de finantare

Oficiul Teritorial pentru IMM-uri si Cooperatie Ploiesti

Autoritati publice Locale - Fonduri guvernamentale nerambursabile

septembrie 2008 -~ decambrie 2008

Director general

Monitorizarea pemanenta a performantelor obtinute de societate
SC Bri Solution SRL, Valenii de Munte

Consultanta

iulie 2007 - iulie 2008

Director departament cercatare-dezvollare

Monitorizarea pemanenia a performanteior obtinute de socielate

Coordonarea activitatii pentru intocmirea documentatiei in vederea participaril la licitatiile pubfice
Montplast SRL Ploiesti

Constructii si instalat

februarie 2007 - iulie 2007
Director tehnic




Activitali si responsabilitaji principale

Numele st adresa angajatonului

Tipul activitéii sau sectorul de
activitate

Pericada

Functia sau posiu ocupal

Actvitdl si responsabilitati principale
Numele gi adresa angajatorului

Tipu! activitéfii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postut ocupat

Aclivitali §i responsabilila principale

Numele $i adresa angajatorului
Tipul activita{ii sev sectoru! de
achvitate

Educstie §i formare

Perioada

Calificarea { diploma obfnuta
Numele i tipul institufiei de
invatdmant / fumizorului de formare
Perioada

Calificarea / diploma obfinuta
Numele §i tipul institujiei de
invaiamant / fumizorului de formare
Pericada

Calificarea / diploma obfinuta
Numele i tipul institufiei de
Invatamant / furnizotului de formare
Perioada

Calificarea / diploma obfinula
Numele i tipul instituliei de
invatamant/ furnizorului de formare
Pericada

Caificarea / diploma ob{nuta

Numele §i tipul instituliei de
invatamant / fumizorului de formare
Perioada

Calificarea / diploma obfjnutad

Numele si tipul instituliei de
invatamént / fumizorului de formare
Perioada

Calificarea / diploma cbfjnut’
Numele $i tipul institufiei de
invatamant / fumizorulul de formare
Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Numele §i tipul instituliei de
invajamant / fumizorului de formare
Pericada

Calificarea / diploma obfinutd

Numele i tipul instifuliei de
invalamant / fumizorului de formare
Perioada

Calificarea / diploma obtinuia

Asigurarea coordonarii activitatii departamentului tehnic in concordanta cu obiectivele
organizationale

Moniplast sl Ploiesli

Constructii si instatatii

noiembrie 2006- ianuarie 2007
Agent marketing

Atribulil conform Rsei postului
SC Geltom SRL Pioiasti
Constructii

lutie 2005- februarie 2006

Administrator societate comerciala

Obligatia de a administra societatea, de a face operatiunile cerute pentru indeplinirea oblectulu
sotietatii

SC CLEVER SRL Giurgiu

Alimentatie publica

iulie 2018
Certificat de absolvire a programului de perfecfionare “Compelente antreprencrialet”
SSM PROTECT TRAINING SR.L

martie 2017
Certificat de absolvire a programului de perfecfionare “Manager de prolect”
ATHENA CENTRUL DE CALIFICARE

lulie 2012
Certificat de absolvire a programului de perfectionare *Formator”
EUROBEST TEAMSRL.

lunie .2012
Certificat de absolvire a programului de perfecfionare *Auditor intern®
S.C. GAMPRO EXPERT SR.L.

lutie 2611

Cerilficat de absolvire a programutul de perfecjionare *Achizifil pubfice in cadrul proiectetor
finan(ate din fonduri structurale”

S.C. PUBLIC RESEARCH SR.L.

Mai 2011

Certificat de absolvire a programului de perfectionare a Permisului Eurepean de Conducere a
Computerului Stari

ECDL ROMANIA

Octombrie 2010
Certificat de absolvire a programului de perfeciionare "Expert achizifii publice”
EXPERT AUDIT GROUP

lunie 2010

Certificat de absolvire a programului de perfecfionare *Manager al sistemului de management al
calitafi”

Camera de Comert, Industrie §i Agriculturé Teleorman

Mai 2010

Certificat de absolvire a programului de perfecjionare a Nivelului Il al Seminarului Pedagogic-curs
postuniversitar, Tn regim comasat

Universitatea Pelrol-Gaze din Ploiesti

Februare 2010
Certificat de absolvire & programului de perfectionare a Nivelului | al Seminaruiui Pedagogic-curs

postuniversitar, in regim comasat




Numele gi tipul instituisi de
invaldmant / furnizoruiui de formere
Perioada

Calificarea / diploma obfinuta
Numele si tipu! instilufiei de
invatamént / furnizorului de formare
Perioada

Calificarea / diploma obinuts

Numele si lipul institutiei de
invalamant / furnizorului de formare
Perioada

Callficarea / diploma obljnut’
Numele i tipul instituljei de
invatamant / fumizorului de formare
Perioada

Calificarea / diploma obiinuta

Numsle i tipul inglitufiei de
Invatmant / fumizorului de formare
Perioada

Calificarea / diploma obfinuta
Numele i pul institutiei de
invajamant / furmnizorului de formare

Aptitudini gi competente
personale

Limba(i) matern#(e)

Limba(i) str8ina(e} cunoscuti(e)
Autoevaluare
Nivel european

Engleza
Franceza

Compelenie §i abilitati sociale

Compelente i aplitudini
organizatorice

Competente si aptitudini de utilizare
a caloulatorului

Alte compelente i aptitudini

Aclivitate stiintifica
Tittul lucrarii
Autori

Proiectul

Anul apariiei/ localitatea
Titlut ducrdri
Autori

Universitatea Petrol-Gaze din Ploigsti

Iufie 2010
Finalizare studii de masterat ,Management educational si integrare europeana”
Universitalea Petro--Gaze Pioiesti

lulie 2009

Scoala de vard din Croafia - Acfiunile Uniunii Europene paniru mediul §i schimbari climatice:
Provocér gi perspactive

Centrul international de formare eurapeand in parteneriat cu Universitatea din Zadar

Septembrie 2007
Cerlificat de absalvire a programului de perfectionare ,Cadrul legal privind achizitile publice”
Insétutul National de Administratie , Centrul regional de Formare Continua, Bucuresti

lulie 2008

Finalizare studii de licen} in cadrul Facullalii de Marketing s Afaceri Economice Internationale-
licefiat In economie

Universitatea Spiru Haret, Bucurest

iunie 2002
Finalizare studii de ficeu cu diploma de bacalaureat profil real, specializarea matematica-fizica
Liceul Teoretic ,Tudor Vianu®, Giurgiu

Romana
Intetegere Vorbire Scriere
Astultare Cliire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conversalie

c2 C1 C2 C1 B2

c2 C1 c2 C1 82
Sphrit de echipa
Abilitate in relafiile interumane
Capacitate de relalionare foarte buna
Capacitate foarie buna de comunicare

Bun organizator, capacitate foarte buna de lucru in conditii de stres

Experienta in utiizarea pachetului MS Office, Internet, e-mail

Iniliativa.

Echilibru.

Loialitate

Capacitate de molivare a unui colectiv, foarte buna comunicare
Flexibilitate

Marketing

Brezoi Constantin George
~Dezvoltarea compstenielor antreprenoniale - o alternativa aficienta de adaptare la piata muncii In
sociefatea informaljonala”, POSDRU/92/3.1/5/62353

2013, Bucuresti

The infiuence of continous learning in the development of individuals in sgciel
Pescaru Adina, Brezol George




Conferinja

Anul aparitiei/ localitatea
Tithot hucréisii

Autori

Conferinta

Anul aparifielf localitatea
Titlul Jucrari

Autori

Canlferinja

Anul aparitiei/ focalitalea
Tithu! lucrani

Autori

Conferinla

Anul aparifiei/ localitatea
Tittul cartii

Autori

Anul aparitiel/ localitatea

Conferinte sliintifice

The 4 th Iatemational Conference ,Education Facing Contemparary Word Issues” EDU-WORLD
2010

Octombrie 2010 Pitesti

Communion el communication franco-rouraine

Brezoi Alina, Brezoi Gaorge

The 2 nd International Conference Globalisation andfor Cullural Tradition

Mai 2010 Plolest

Libertatea $i responsabilitatea elevului in $coala $i in afara acesteia- o provocare peniru managerii
scolari gf profesori

Enache Roxana, Brezoi Alina, Brezoi Gearge

Conferinta jubllara Omul-0 perpatua provocare. Dimensiuni psthologice, pedagogice si sociale
Mai 201¢ Conslanja

EU-Invalvement in the process of contionous davelopment and the role of the media in the
absorbtion of funds for eduacation

Brezoi Alina, Brezol George

interntional Conference Mass-media and education

Meartie 2010 Busteni

Cenlratizareal descentralizerea sistemelor de Inyajamant

co-auter a paginitor 99-111 cu Brezoi Afina

Editura Universitatii Petrol - Gaze din Ploiegti, 2010

e 27-28 noiembrie 2015 The infiuence of extemal refations on the activify of SME’s in cadnul
Conterintei Intemnationale *Provocari ale socielatil contemporane in contextual schimbarilor
economico-sociale” Universitatea *Valahia® din Targoviste

= 26 noiembrie 2015 Economic growth opportunities for the distribution companies by eccessing
national grants In cadrul Simpozionuiul Stintific Interdisciplinar ,Clasic si modern in finantarea
s contabilitatea afacerilor ", Universitatea Petrol-Gaze din Plolesti

* 28 octombrie 2015 Le questionmement sur féthique en sciences économiques, sociales et
techniques in cadru! Colloque doctoral international organiseé par le Laboratoire
interdisciplinaire de recherches en sciences de |'action (LIRSA EA 4603) 8t ['Université *“1er
Décambre 1918" d'Alba lulia, Paris, Franta

* 14 oclombrie 2015 Oif and gas industriy's impact on the SME sector in cadrul Simpozionului
Stiintific nterdisciplinar ,Administrareahfacerilor in Industria de Petrol si Gaze® Editia a lla, din
cadnulExpoEnergiE 2015 Targ intemational de energie regenerabils, energie conventionala,
echipamente sl tehnologii pentru industria de petrol si gaze naturale ROMEXPO Bucuresti

« 1113 februarie 2015 Audit of small and medium enterprises - prerequisite for en increased
economic performance, co-autor cu Alina Gabriela Brezoi, Scoala intemationala de Excelenta
in Turism si Antreprenoriat, Ploiesti

* 1113 februarie 2015 Objective necessity of implementing european and intemational
raquirements in the field of financial audit of SMEs in Romanis, co-autor cu Alina Gabriefa
Brezoi, Scoala Intemationala de Excelenta in Turism si Antreprenorial, Pioiegti

*  5-Gmai 2010 International Conference “Educalion - Contemporary Challenges, Mass-Madia
and Education’, Busteni, Romania

s 21-23 mai 2010 Conferinta Omul - o perpetud provocere, Universitatea Ovidius Constanla,
Romania

*  27-28 mai 2010 Conferinfa intematjonala *Globalizare si'sau traditie cullurat’, Plolesti







