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RAPORT
anual cu privire la remuneratiile si alte avantaje acordate administratorilor si
directorilor in cursul anului financiar 2025

In conformitate cu prevederile art. 55 din O.U.G. 109/201 1, cu modificarile si

completérile ulterioare, potrivit caruia:

"(1) Consiliul de administratie sau, dupd caz, consiliul de supraveghere al intreprinderii
publice prezintd semestrial, in cadrul adundrii generale a actionarilor, un raport asupra
activitatii de administrare, care include si informatii referitoare la executia contractelor
de mandat ale directorilor, respectiv ale membrilor directoratului, detalii cu privire la
activitdatile operationale, la performantele financiare ale societdtii si la raportdrile
contabile semestriale ale societdtii.

(2) Comitetul de nominalizare §i remunerare din cadrul consiliului de administratie sau,
dupd caz, din cadrul consiliului de supraveghere elaboreazd un raport anual cu privire
la remuneratiile si alte avantaje acordate administratorilor si directorilor, respectiv
membrilor consiliului de supraveghere si membrilor directoratului in cursul anului
financiar.

3) Raportul previzut la alin. (2) este prezentat adundrii generale a actionarilor care
aprobd situatiile financiare anuale. Raportul este pus la dispozitia actionarilor potrivit
art. 39 alin. (1) si cuprinde cel putin informatii privind.:

a)structura remunerafiei, cu explicarea ponderii componentei variabile si componentei
fixe;

b)criteriile de performantd ce fundamenteazd componenta variabild a remuneratiei,
raportul dintre performanta realizatd si remuneratie;

¢)considerentele ce justifica orice schema de bonusuri anuale sau avantaje nebdanesti;



d)eventualele scheme de pensii suplimentare sau anticipate;
e)informatii privind durata contractului, perioada de preaviz negociatd, cuantumul
daunelor-interese pentru revocare fird justd cauzd."

precizam urmaitoarele:

» referitor la structura remuneratiei acordate administratorilor si directorilor cu
contract de mandat, in anexa nr. 2.2 la Raportul Administratorilor pentru anul
2025, la rd. 103 "C4 Cheltuieli aferente contractului de mandat si a altor
organe de conducere §i control, comisii §i comitete" se regisesc detaliate
informatii in ceea ce priveste atat remuneratia directorilor cat si remuneratia
consiliului de administratie, atat ca prevedere bugetari aprobati cat si ca
realizare in perioada 01.01-31.12.2025. Astfel, fatd de o prevedere bugetara de
2.861,35 mii lei  s-a inregistrat o executie de 2.850,14 mii lei (99.61%),
detaliata astfel:

» - pentru directori/directorat (rd. 104) fati de o prevedere de 1.239,91 mii lei s-
a inregistrat o realizare de 1.237,71 mii lei (99,82%);

» - pentru consiliul de administratie (rd. 107) fati de o prevedere de 1.621,44 mii
lei s-a Inregistrat o realizare de 1.612,43 mii lei (99,44%);

Se observa cd existdi numai componenta fixa pentru ambele tipuri de
remuneratii (pondere 100%).

Detalierea lunari a indemnizatiei fixe a membrilor Consiliului de Administratie
realizata in anul 2025 este prezentatd in anexa B la prezenta, detalierea lunara
a indemnizatiei fixe, pentru directorii generali care au avut contract de mandat,
realizata in anul 2025 precum si detalierea lunard a indemnizatiei fixe, pentru
directorii care au avut contract de mandat, realizata in anul 2025 este prezentati
in anexa C la prezenta.

» referitor la criteriile de performanta ce fundamenteazi componenta variabild a
remuneratiei, raportul dintre performanta realizatd si remuneratie - nu este
cazul;

» referitor la considerentele ce justifica orice schemi de bonusuri anuale sau
avantaje nebanesti - nu este cazul;

» referitor la eventualele scheme de pensii suplimentare sau anticipate - nu este
cazul;



» referitor la informatii privind durata contractului - in anexa 1.1 la Raportul
Administratorilor pe anul 2025 (anexa D la prezenta) este prezentata
componenta Consiliului de Administratie, iar in anexa 1.2 la Raportul

Administratorilor (anexa E la prezenta) este prezentatd conducerea executivi a
societatii Tn anul 2025;

» referitor la cuantumul daunelor - interese pentru revocare fara justa cauza - nu
este cazul.
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